
Dr. Susanti, M. Si. <susanti@unesa.ac.id>

[JAMAL] Journal Registration
1 message

Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> Thu, Mar 28, 2019 at 10:40 AM
To: - Susanti Susanti <susanti@unesa.ac.id>

- Susanti Susanti

You have now been registered as a user with Jurnal Akuntansi Multiparadigma.
We have included your username and password in this email, which are needed
for all work with this journal through its website. At any point, you can
ask to be removed from the journal's list of users by contacting me.

Username: susanti
Password: unesa123

Thank you,
Dr. Aji Dedi Mulawarman
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145



Dr. Susanti, M. Si. <susanti@unesa.ac.id>

[JAMAL] Submission Acknowledgement
1 message

Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> Thu, Mar 28, 2019 at 11:58 AM
To: - Susanti Susanti <susanti@unesa.ac.id>

- Susanti Susanti:

Terima kasih terlah memasukkan artikel berjudul, "PENGARUH PENGETAHUAN
PERPAJAKAN DAN TINGKAT PENDIDIKAN TERHADAP KEPATUHAN MEMBAYAR PAJAK" ke
Jurnal Akuntansi Multiparadigma melalui Online Journal System. Melalui
sistem ini, Bapak/Ibu dapat melihat perkembangan reviu artikel Bapak/Ibu
dengan menggunakan login berikut:

Manuscript URL:
https://jamal.ub.ac.id/index.php/jamal/author/submission/1128
Username: susanti

Adapun proses yang akan Bapak/Ibu lalui adalah sebagai berikut:
1. Penulis memasukkan artikel melalui OJS JAMAL di www.jamal.ub.ac.id
2. Penulis wajib mencantumkan kontak handphone setelah melakukan submisi
melalui profil user dan email jamal.feub@gmail.com
3. Reviu administrasi artikel oleh tim manajemen, maksimal 14 hari setelah
submisi
4. Penulis wajib mengembalikan hasil reviu administrasi dengan memenuhi
standar selingkung, bebas plagiasi, dan kelayakan artikel maksimal 7 hari
setelah email OJS dikirim
5. Penulis yang telah memenuhi standar selingkung, bebas plagiasi, dan
kelayakan artikel baru diwajibkan membayar Rp. 2.000.000,00 melalui rekening
JAMAL, maksimal 7 hari setelah konfirmasi  dikirimkan
6. Penulis  yang telah melakukan pembayaran artikelnya wajib diserahkan
kepada reviewer
7. Seluruh hasil revisi (admin dan reviewer) wajib dikirimkan melalui akun
penulis di OJS JAMAL yang sudah terdaftar. Penulis tidak diperbolehkan
mengirim hasil revisi melalui balasan email atau membuat submisi baru.
8. JAMAL mewajibkan pengutipan dan daftar pustaka artikel berbasis aplikasi
mendeley. Aplikasi mendeley dapat diunduh pada www.mendeley.com . Pedoman
penggunaan aplikasi mendeley dapat diakses pada www.jamal.ub.ac.id atau
jamalovers.wordpress.com .

Keterangan:
1. Hasil plagiasi dapat dibuktikan pada uji plagiasi yang dilakukan oleh tim
JAMAL. Penulis tidak boleh melakukan tes plagiasi pada lembaga lain. Biaya
terkait uji plagiasi sudah termasuk dalam biaya pemrosesan artikel.
2. Penulis mengirimkan revisi artikel melalui author version (tidak membuat
submisi baru). Pedoman unggah revisi artikel dapat dilihat pada
http://jamal.ub.ac.id/download/Revisi%20Artikel.pdf .

Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Dr. Aji Dedi Mulawarman
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
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Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145



Dr. Susanti, M. Si. <susanti@unesa.ac.id>

Permohonan Revisi Artikel
1 message

Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> Sat, Apr 6, 2019 at 9:51 AM
Reply-To: Ari Kamayanti <kamayanti.ari@gmail.com>
To: - Susanti Susanti <susanti@unesa.ac.id>
Cc: joni Susilowibowo <jonisusilowibowo@unesa.ac.id>, Han Tantri Hardini <hanhardini@unesa.ac.id>

Kepada Yth.
Ibu Susanti
Di tempat

Dengan hormat,
Sehubungan dengan artikel yang Ibu kirim, maka kami mengirimkan kartu
kendali atas hasil reviu adiministrasi (revisi atas reviu administrasi
bersifat wajib). Kami harap kekurangan artikel yang tercantum dalam kartu
kendali segera dipenuhi maksimal 7 hari setelah email ini dikirim. Kami
tidak dapat memproses artikel pada tahap mitra bebestari jika masih terdapat
kekurangan dalam reviu administrasi.

Artikel revisi dapat dikirim melalui author version. Pedoman pengumpulan
revisi dapat dilihat pada author revision guidlines yang tertera pada web
www.jamal.ub.ac.id. Penulis dilarang keras mengirimkan revisi artikel
melalui email dan/atau submisi baru.

Berdasarkan rapat dewan editor, artikel volume 10.2 dan 10.3 diprioritaskan
untuk SAM JAMAL 2019. Oleh karena itu, kami mengundang Ibu untuk mengikuti
SAM JAMAL 2019. Adapun info mengenai SAM JAMAL 2019 dapat dilihat pada
poster terlampir.

Masukan lainnya adalah keharusan penulis untuk mengirimkan kontak handphone
(untuk korespondensi) ke email jamal.feub@gmail.com. Selain itu, penulis
dapat menghubungi Rofillah (085755667677) untuk korespondensi mengenai
progress artikel.

Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Tim manajemen

Jordan
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145

2 attachments
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mailto:jamal.feub@gmail.com


sam low.jpg
84K

kk Susanti.doc
454K
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Dr. Susanti, M. Si. <susanti@unesa.ac.id>

Permohonan Revisi Artikel
2 messages

Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> Tue, May 7, 2019 at 1:10 PM
Reply-To: Iwan Triyuwono <itriyuwono@gmail.com>
To: - Susanti Susanti <susanti@unesa.ac.id>
Cc: joni Susilowibowo <jonisusilowibowo@unesa.ac.id>, Han Tantri Hardini <hanhardini@unesa.ac.id>

Kepada Yth.
Ibu Susanti
Di tempat

Dengan hormat,
Berdasarkan revisi artikel terbaru, kami meminta sejumlah perbaikan:
1. Jumlah halaman harus 10 halaman A4 PENUH (margin 2-2-2-2 cm, bookman old
style 10, spasi single, no space between paragraph).
2. Abstrak harus terdiri min 75 kata dan maks 100 kata (baik versi Indonesia
maupun Inggris).
3. Abstrak tidak boleh menggunakan pointer..
4. Abstrak: berpengaruh atau tidaknya hasil penelitian belum dapat dikatakan
hasil. Hasil adalah implikasi dan solusi dari hasil penelitian.
5. Pendahuluan maksimal 5 paragraf dan to the point pada konteks masalah
(fokus pada variabel  Y, bukan bertele-tele pada APBN). Selain itu, rumusan
masalah tidak boleh ditampilkan (sudah termasuk pada tujuan - paragraf akhir
pendahuluan).
6. Kebaruan penelitian belum dinyatakan secara tegas dalam penelitian.
7. Metode: Tabel 1 disajikan secara naratif (tidak dalam bentuk pointer dan
diceritakan secara naratif).
8. Hasil dan pembahasan: mayoritas isi masih berkutat pada perhitungan
sementara analisis teori, implikasi, dan solusi masih lemah.
9. Hasil dan pembahasan: ukuran spasi tabel dibuat proporsional (terlalu
besar spasi tabel).
10.Hasil dan pembahasan digabung iisinya (tidak dipisah antara hasil dan
pembahasan).
11. Simpulan: maks. setengah halaman dan 3 paragraf (implikasi, solusi, dan
agenda penelitian selanjutnya). Selain itu, simpulan tidak boleh mengandung
pointer.
12. Daftar rujukan: tidak boleh ada jarak antar referensi.
13. Aspek lainnya terdapat kartu kendali.

Kami juga meminta kontak handphone penulis untuk korespoondensi. Kontak
handphone dapat dikirim melalui email jamal.feub@gmail.com.

Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Tim Manajemen

Jordan
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145

mailto:jamal.feub@gmail.com


Joni Susilowibowo . <jonisusilowibowo@unesa.ac.id> Tue, May 7, 2019 at 2:49 PM
To: susanti@unesa.ac.id

[Quoted text hidden]



Dr. Susanti, M. Si. <susanti@unesa.ac.id>

Friendly Reminder
1 message

Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> Tue, Jul 2, 2019 at 2:39 PM
Reply-To: Iwan Triyuwono <itriyuwono@gmail.com>
To: - Susanti Susanti <susanti@unesa.ac.id>
Cc: joni Susilowibowo <jonisusilowibowo@unesa.ac.id>, Han Tantri Hardini <hanhardini@unesa.ac.id>

Kepada Yth.
Ibu Susanti
Di tempat

Dengan hormat,

Atas perhatian dan kerja sama yang baik, kami ucapkan terima kasih.

Tim Manajemen

Jordan
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145

Terkait  dengan  permohonan  revisi  artikel,  mohon untuk  segera 
mengirimkan  kembali  artikel  yang  sudah  Ibu  revisi  melalui akun  OJS. 
Harap  sertakan  pula  nomor  telepon  Ibu  melalui  surel  ini  dan email 
JAMAL: jamal.feub@gmail.com

mailto:jamal.feub@gmail.com


Dr. Susanti, M. Si. <susanti@unesa.ac.id>

Permohonan Revisi Plagiasi
1 message

Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> Thu, Jul 4, 2019 at 11:27 AM
Reply-To: Iwan Triyuwono <itriyuwono@gmail.com>
To: - Susanti Susanti <susanti@unesa.ac.id>
Cc: joni Susilowibowo <jonisusilowibowo@unesa.ac.id>, Han Tantri Hardini <hanhardini@unesa.ac.id>

Kepada Yth.
Ibu Susanti
Di tempat

Dengan hormat,
Sehubungan dengan lampiran batas plagiasi, kami meminta Ibu untuk
melakukan reviu kembali atas tulisan Ibu. Bukti plagiasi yang dikirimkan
memiliki batas 42%. Hal ini tentu melebihi batas maksimal plagiasi pada
artikel JAMAL, yaitu 5%.

Masukan tambahan:
1. Terlalu banyak pointer pada bagian pendahuluan sampai pembahasan.
2. Pembahasan tidak lagi mengaitkan sampel, namun sudah secara umum.
3. Implikasi dan solusi terkait teori dan praktik akuntansi harus diperkuat.

Kami harap Ibu dapat menghubungi secara langsung staf kami (Rofillah:
085755667677) setelah melakukan revisi. Komunikasi yang cepat antara Ibu
dengan staf kami mempermudah proses reviu artikel.

Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Tim manajemen

Jordan
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145

Plagiasi Susanti.pdf
7256K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=dcb4a92a81&view=att&th=16bbb3dedec2782d&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw


Dr. Susanti, M. Si. <susanti@unesa.ac.id>

Permohonan Revisi Plagiasi
1 message

Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> Sat, Oct 5, 2019 at 8:29 PM
Reply-To: Iwan Triyuwono <itriyuwono@gmail.com>
To: - Susanti Susanti <susanti@unesa.ac.id>
Cc: joni Susilowibowo <jonisusilowibowo@unesa.ac.id>, Han Tantri Hardini <hanhardini@unesa.ac.id>

Kepada Yth.
Ibu Susanti
Di tempat

Dengan hormat,
Sehubungan dengan lampiran batas plagiasi, kami meminta Ibu untuk
melakukan reviu kembali atas tulisan Ibu. Bukti plagiasi yang dikirimkan
memiliki batas 33%. Hal ini tentu melebihi batas maksimal plagiasi pada
artikel JAMAL, yaitu 5%.

Masukan tambahan:
1. Pernyataan dari penulis lain (mis: definisi pajak pada paragraf 1
pendahuluan) sebaiknya dijabarkan dengan kalimat sendiri.
2, Judul tidak boleh menunjukkan lokasi penelitian.
3. Kisi-kisi instrumen penelitian tidak dijabarkan dalam bentuk pointer,
melainkan secara ringkas dalam bentuk narasi.

Kami harap Ibu dapat menghubungi secara langsung staf kami (Almira:
+62896-4389-0754) setelah melakukan revisi. Komunikasi yang cepat antara Ibu
dengan staf kami mempermudah proses reviu artikel.

Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Tim manajemen

Jordan
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145

Plagiasi Susanti.pdf
7404K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=dcb4a92a81&view=att&th=16d9c1d3457f8337&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw


Dr. Susanti, M. Si. <susanti@unesa.ac.id>

Permohonan Revisi Plagiasi
1 message

Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> Mon, Jan 13, 2020 at 11:08 AM
Reply-To: Iwan Triyuwono <itriyuwono@gmail.com>
To: - Susanti Susanti <susanti@unesa.ac.id>
Cc: joni Susilowibowo <jonisusilowibowo@unesa.ac.id>, Han Tantri Hardini <hanhardini@unesa.ac.id>

Kepada Yth.
Ibu Susanti
Di tempat

Dengan hormat,
Sehubungan dengan lampiran batas plagiasi, kami meminta Ibu untuk
melakukan reviu kembali atas tulisan Ibu. Bukti plagiasi yang dikirimkan
memiliki batas 33%. Hal ini tentu melebihi batas maksimal plagiasi pada
artikel JAMAL, yaitu 5%.

Masukan tambahan:
1. Pernyataan dari penulis atau peneliti lain sebaiknya dijabarkan dengan
kalimat sendiri.
2. Kisi-kisi instrumen penelitian tidak dijabarkan dalam bentuk pointer,
melainkan secara ringkas dalam bentuk narasi.
3. Gambar harap bisa diedit.

Kami harap Ibu dapat menghubungi secara langsung staf kami (Almira:
+62896-4389-0754) setelah melakukan revisi. Komunikasi yang cepat antara Ibu
dengan staf kami mempermudah proses reviu artikel.

Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Tim manajemen

Jordan
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145

Plagiasi Susanti.pdf
7450K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=dcb4a92a81&view=att&th=16f9d17af5151cfa&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw


Permohonan Revisi Plagiasi
3 pesan

Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> 18 Juni 2020 pukul 12.50
Balas Ke: Iwan Triyuwono <itriyuwono@gmail.com>
Kepada: - Susanti Susanti <susanti@unesa.ac.id>
Cc: joni Susilowibowo <jonisusilowibowo@unesa.ac.id>, Han Tantri Hardini <hanhardini@unesa.ac.id>

Kepada Yth.
Ibu Susanti
Di tempat

Dengan hormat,
Sehubungan dengan lampiran batas plagiasi, kami meminta Ibu untuk
melakukan reviu kembali atas tulisan Ibu. Bukti plagiasi yang dikirimkan
memiliki batas 24%. Hal ini tentu melebihi batas maksimal plagiasi pada
artikel JAMAL, yaitu 5%.

Masukan tambahan:
1. Jumlah halaman kurang sekitar 25 baris.

Kami harap Ibu dapat menghubungi secara langsung staf kami (Almira:
+62896-4389-0754) setelah melakukan revisi. Komunikasi yang cepat antara Ibu
dengan staf kami mempermudah proses reviu artikel.

Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Tim manajemen

Jordan
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145

Han Hardini <hanhardini@unesa.ac.id> 19 Juni 2020 pukul 19.19
Kepada: Iwan Triyuwono <itriyuwono@gmail.com>

Terima kasih Bapak..siap..akan kami kirimkan segera..semoga ada penurunan sampai batas 5%.
[Kutipan teks disembunyikan]

Han Hardini <hanhardini@unesa.ac.id> 20 Juni 2020 pukul 17.49
Kepada: Iwan Triyuwono <itriyuwono@gmail.com>

Dr. Susanti, M.Si <susanti@unesa.ac.id>

Plagiasi Susanti.pdf
3462K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=d03cda6efe&view=att&th=172c5faf2064d4ac&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw


Assalamu alaikum wrwb...Selamat sore tim Jurnal Multiparadigma. Berikut kami lampirkan revisi artikel kami...semoga
hasil turnitinya semakin turun untuk memenuhi batas 5%. Revisi juga telah saya kirim melalui link jurnal Jamal. Terima
kasih pengelola tim Jurnal Multiparadigma. 
[Kutipan teks disembunyikan]

REVISI Han Tantri H.docx102K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=d03cda6efe&view=att&th=172d1594a8e79f78&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_kbnisma90&safe=1&zw


Permohonan Revisi Plagiasi
1 pesan

Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> 2 Juli 2020 pukul 12.03
Balas Ke: Iwan Triyuwono <itriyuwono@gmail.com>
Kepada: - Susanti Susanti <susanti@unesa.ac.id>
Cc: joni Susilowibowo <jonisusilowibowo@unesa.ac.id>, Han Tantri Hardini <hanhardini@unesa.ac.id>

Kepada Yth.
Ibu Susanti
Di tempat

Dengan hormat,
Sehubungan dengan lampiran batas plagiasi, kami meminta Ibu untuk
melakukan reviu kembali atas tulisan Ibu. Bukti plagiasi yang dikirimkan
memiliki batas 6%. Hal ini tentu melebihi batas maksimal plagiasi pada
artikel JAMAL, yaitu 5%.

Kami harap Ibu dapat menghubungi secara langsung staf kami (Almira:
+62896-4389-0754) setelah melakukan revisi. Komunikasi yang cepat antara Ibu
dengan staf kami mempermudah proses reviu artikel.

Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Tim manajemen

Jordan
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145

Dr. Susanti, M.Si <susanti@unesa.ac.id>

Plagiasi Susanti.pdf2951K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=d03cda6efe&view=att&th=1730de962e0c8758&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw


Permohonan Revisi Artikel (Mitra Bestari A)
2 pesan

Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> 9 Juli 2020 pukul 18.15
Balas Ke: Iwan Triyuwono <itriyuwono@gmail.com>
Kepada: - Susanti Susanti <susanti@unesa.ac.id>
Cc: joni Susilowibowo <jonisusilowibowo@unesa.ac.id>, Han Tantri Hardini <hanhardini@unesa.ac.id>

Kepada Yth.
Ibu Susanti
Di tempat

Dengan hormat,
Berikut ini adalah lampiran file hasil reviu dari mitra bestari A. Kami
harap artikel dapat direvisi secepatnya.

Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Tim manajemen

Jordan

1. Apakah state of the art artikel telah ditampilkan secara lugas? *

Tidak

2. Apakah ide orisinal/ memuat kebaruan? *

Ya

3. Apakah abstrak menggambarkan isi artikel? (Memuat tujuan, metode, dan
hasil) *

Ya

4. Apakah bagian pendahuluan telah memuat secara jelas isu penelitian serta
urgensi penelitian dengan menyajikan penelitian terdahulu yang relevan? *

Ya

5. Apakah pembahasan dilakukan sesuai dengan metode yang telah dipilih? *

Ya

6. Apakah pembahasan telah disajikan sesuai kerangka metodologis yang
dipilih? *

Ya

7. Apakah hasil penelitian disajikan dan dibandingkan dengan penelitian
terdahulu untuk menegaskan kontribusi penelitian/ kebaruan penelitian? *

Ya

8. Apakah terdapat keterkaitan antara pertanyaan penelitian, tujuan, metode,

Dr. Susanti, M.Si <susanti@unesa.ac.id>



dan hasil? *

Ya

9. Apakah judul telah menggambarkan temuan penelitian serta disajikan secara
ringkas? *

Ya

10. Artikel ini memiliki kelebihan yaitu:

isu yang dianggap cukup relevan dengan penerimaan pajak yang terus menurun,
namun sebaiknya lebih digali dalam lagi dari perspektif yang dapat dikaitkan
dengan kondisi COVID.

11. Catatan perbaikan untuk penulis:

1. Metode/teknik sampel dijelaskan sedikit mengapa 202 responden yang
digunakan sebagai sampel.
2. TAMBAHKAN Pembahasan pengujian validitas dan reliabilitas Instrumen pada
sub bab pembahsan dan hasil
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145

1128-5312-1-RV.docx
87K

Han Hardini <hanhardini@unesa.ac.id> 11 Juli 2020 pukul 08.51
Kepada: Iwan Triyuwono <itriyuwono@gmail.com>

Assalamu alaikum wrwb. 
Ysh Bapak/ Ibu Mitra Bestari/ bapak Ibu Reviewer dan Tim Jurnal JAMAL

Berikut kami lampirkan revisi sesuai dengan hasil review mitra bestari A. Untuk File revisi juga telah kami upload ke
Jurnal Jamal
Terima kasih Bapak/ Ibu...semoga sehat selalu

Pada tanggal Kam, 9 Jul 2020 pukul 18.15 Dr. Aji Dedi Mulawarman <jamalfeb@ub.ac.id> menulis:

Kepada Yth.
Ibu Susanti
Di tempat

Dengan hormat,
Berikut ini adalah lampiran file hasil reviu dari mitra bestari A. Kami
harap artikel dapat direvisi secepatnya.

Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Tim manajemen

Jordan

1. Apakah state of the art artikel telah ditampilkan secara lugas? *

https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=d03cda6efe&view=att&th=1733349f17805b15&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
mailto:jamalfeb@ub.ac.id


Tidak

2. Apakah ide orisinal/ memuat kebaruan? *

Ya

3. Apakah abstrak menggambarkan isi artikel? (Memuat tujuan, metode, dan
hasil) *

Ya

4. Apakah bagian pendahuluan telah memuat secara jelas isu penelitian serta
urgensi penelitian dengan menyajikan penelitian terdahulu yang relevan? *

Ya

5. Apakah pembahasan dilakukan sesuai dengan metode yang telah dipilih? *

Ya

6. Apakah pembahasan telah disajikan sesuai kerangka metodologis yang
dipilih? *

Ya

7. Apakah hasil penelitian disajikan dan dibandingkan dengan penelitian
terdahulu untuk menegaskan kontribusi penelitian/ kebaruan penelitian? *

Ya

8. Apakah terdapat keterkaitan antara pertanyaan penelitian, tujuan, metode,
dan hasil? *

Ya

9. Apakah judul telah menggambarkan temuan penelitian serta disajikan secara
ringkas? *

Ya

10. Artikel ini memiliki kelebihan yaitu:

isu yang dianggap cukup relevan dengan penerimaan pajak yang terus menurun,
namun sebaiknya lebih digali dalam lagi dari perspektif yang dapat dikaitkan
dengan kondisi COVID.

11. Catatan perbaikan untuk penulis:

1. Metode/teknik sampel dijelaskan sedikit mengapa 202 responden yang
digunakan sebagai sampel.
2. TAMBAHKAN Pembahasan pengujian validitas dan reliabilitas Instrumen pada
sub bab pembahsan dan hasil
________________________________________________________________________

Iwan Triyuwono
Editor in Chief
Jurnal Akuntansi Multiparadigma
Jurusan Akuntasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya
Masyarakat Akuntansi Multiparadigma Indonesia
Jl. MT. Haryono 165 Malang 65145
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Dr. Susanti, M. Si. <susanti@unesa.ac.id>

PEMBERITAHUAN PENERIMAAN ARTIKEL
1 message

Jurnal . <jamalfeb@ub.ac.id> Tue, Sep 1, 2020 at 2:03 PM
To: susanti@unesa.ac.id

No       : 279/II/JAMAL/VII/2020
Perihal : Pemberitahuan Penerimaan Artikel
Lamp.  : -
 
 
Kepada
Yth. Ibu Susanti
Yth. Bapak Joni Susilowibowo
Yth. Han Tantri Hardini
 
 
Di tempat
 
Selamat Artikel Bapak/Ibu yang berjudul “Apakah Pengetahuan Pajak dan Tingkat Pendidikan Meningkatkan
Kepatuhan Membayar Pajak?” diterima pada jurnal Akuntansi Multiparadigma Volume 11 Nomor 2, Agustus 2020
setelah melalui proses blind review.
 
Tahapan proses penerbitan artikel tentatif sebagai berikut:
 

Keterangan Penerbitan
Abstrak Daring Agustus 2020
Daring seluruh artikel Agustus 2020 – Desember 2020
Cetak Desember 2020

 
Berkaitan dengan proses publikasi tersebut, dengan ini kami mohon agar Bapak/Ibu dapat menyelesaikan biaya
publikasi sebesar Rp 2.500.000 (dua juta lima ratus ribu rupiah) melalui rekening JAMAL di Bank Mandiri Syariah
(No. Rek. 7103918582). Apabila Bapak/Ibu telah melakukan pembayaran, kami mohon Bapak/Ibu untuk dapat
mengirimkan bukti pembayaran ke email jamal.feub@gmail.com agar proses publikasi segera kami jalankan,
selambat-lambatnya pada tanggal 20 September 2020.
 
Kami sangat menghargai usaha Bapak/Ibu untuk mengembangkan akuntansi dari berbagai paradigma dan menyajikan
dalam bentuk konsep-konsep yang bersifat break through dan inovatif. Harapan  kami, usaha Bapak/Ibu menjadi
stimulan bagi berkembangnya akuntansi di Indonesia dan dunia internasional. Atas segala perhatian dan
kerjasama Bapak/Ibu, kami sampaikan terima kasih.
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